
 
Stab 

Förändringsresa Målgrupp Mål Aktivitet 

Synlighet Varumärke Att genom vår elit & landslagsverksamhet 
stärka vårt varumärke 

Genom storytelling skapa berättelser om 
spelare och personer bakom resultaten inför 
mästerskap, tävlingar och ligan 

Tillgänglighet Anläggning Att bredda kunskapen för anläggningsfrågor 
och öka tillgängligheten till badmintonbanor  

Tillgänglighetsgöra råd och anvisningar för 
badmintonhallar via hemsidan och plats för 
idrott 

Ledarskap Ledare Skapa insatser för jämn fördelning av kvinnor 
och män, med ökad representation av yngre 
personer i Svenska Badmintonförbundets 
föreningars- och distriktsförbunds olika 
verksamheter och beslutande organ 

Genomsyn av förbundets struktur för 
styrelse och styrgrupper utifrån förbundets 
stadgar 

 

Tävling 

Förändringsresa Målgrupp Mål Aktivitet 

Återväxt Spelare Nya tävlingsformer 1. Projektmedel till föreningar för att 
genomföra nya upplägg och tävlingsformer  

      2. Digitala möten där vi har tävlingsformer 
som tema och sprider goda exempel 

Ledarskap Ledare Tekniska funktionärer 1. Att samla refereer vid utbildningshelgen 
för att lägga en röd tråd i arbetet 

      2. Utbilda tävlingsledare 



 
Positionering Spelare Anordna en paratävling 1. Hitta en arrangör och genomföra en tävling 

för paraspelare. I första hand nationell, men 
att man kan välkomna deltagare från andra 
länder, och fram för allt i samarbete med de 
nordiska länderna 

    
 

2. Arrangera tävling för intellektuell 
funktionsnedsättning 

Tillgänglighet Föreningar Tillgängliggöra tävlingsutbudet utanför 
storstadsregioner 

1. Bidrag till norrlandsserien 

      2. Övriga insatser efter kartläggning 
Elitutveckling Spelare Svenska badmintonligans syfte, upplägg och 

förutsättning är tydligt för ligaföreningarna 
Skapa en projektgrupp för att analysera 
nuvarande förutsättningar, diskutera ligan 
roll i svensk badminton och titta på exempel 
från andra idrotter 

 

Utveckling 

Förändringsresa Målgrupp Mål Aktivitet 

Återväxt Föreningar Stärka föreningarnas förmåga att skapa och utveckla 
goda utvecklingsmiljöer. 

1. Genomföra en serie digitala 
utvecklingsträffar  

      2. Utveckla stödmaterial, verktyg och 
utbildningsinsatser kopplade till SBM och 
avsnittet "den goda utvecklingsmiljön" 

  
 

 

3. Genomföra nationell utbildningshelg med 
fokus mot föreningsutveckling 



 
Återväxt Föreningar Fler barn introduceras till badminton före 10 års 

ålder. 
1. Kartlägga vägar för att introducera fler 
barn till badminton före 10 års ålder genom 
att samla information hur andra idrotter och 
våra föreningar jobbar med 
föräldradeltagande under aktivitet 

   
2. Utveckla koncept som riktar sig mot 
träning/lek för badminton till barn i låga 
åldrar 

Tillgänglighet Föreningar Stärka föreningarnas förmåga att rekrytera spelare 
genom samverkan med skola. 

Utveckla och sprida modeller för 
framgångsrik skolsamverkan 

Ledarskap Ledare Fler tränare med kompetens att leda, utveckla och 
inspirera spelare i linje med Svenska 
Badmintonmodellen. 

1. Lansera och implementera den reviderade 
grundtränarutbildningen Badminton ABC 

   
2. Utvärdera effekten av vårt 
tränarutbildningsprogram 

   
3. Möjliggöra för utbildningar och 
ledarskapsträffar som ligger utanför vårt 
ordinarie utbildningssystem. Identifiera 
personer som kan genomföra denna typ av 
aktiviteter 

Återväxt Spelare Fler kvinnor engageras, utvecklas och stannar kvar 
som ledare inom svensk badminton. 

Utveckla riktade nätverk, utvecklingsinsatser 
och mötesplatser för kvinnor i ledarroller 

Återväxt Spelare Fler spelare stannar kvar längre inom badmintonen. Kartlägga orsaker till spelarbortfall och 
identifiera framgångsfaktorer för 
bibehållande av spelare 13–18 år 



 
Tillgänglighet Spelare Fler spelare fortsätter sin satsning efter gymnasiet. Påbörja arbetet med att utveckla 

postgymnasiala utvecklingsmiljöer genom 
kartläggning, behovsanalys och framtagande 
av förslag på framtida struktur 

Ledarskap Spelare Fler spelare får tillgång till inspirerande och 
utvecklande spelarutbildningsinsatser. 

1. Genomföra clinics och tematräningar i 
regionerna 

   
2. Utveckla forum för dialog och nätverkande 
kring spelarutveckling och spelarutbildning 

 

Elit & Landslag 

Förändringsresa Målgrupp Mål Aktivitet 

Elitutveckling Spelare RIG-fokuseringen i Uppsala stärker 
centraliseringen av resurser, och vi kan 
skapa en starkare miljö och ett ökat 
samarbete kring resurser och kompetenser 

1. Arbeta för att ytterligare stärka RIG och 
BSE så att de främsta spelarna söker sig dit  

      2. De gemensamma rollerna för RIG/SBF ska 
fungera effektivt och skap en röd tråd för 
sportslig utveckling 

Elitutveckling Ledare Etablera samarbeten för träningsutbyten och 
sparring med ledande länder, samt länder 
som har liknande förutsättningar och 
inhemsk konkurrensmiljö som oss 

1. Aktiviteter med andra nationer och hitta 
personer som kan lyfta vår prestationsmiljö 
som gästtränare eller tränar med andra 
kompetenser 



 
      2. Bjuda in spelare på rätt nivå till BSE för att 

lyfta nivån och trivsel 
Elitutveckling Spelare Utveckling av elitidrottsmiljön på BSE 1.Öka spelarnas egna inflytande och 

delaktighet över sin satsning 
      2. Mer individuellt anpassad träning för att 

nå optimal utveckling för varje spelare/par 
      3. Öppet för andra individuella lösningar på 

internationella center eller andra 
prestations-miljöer 

Elitutveckling Spelare Utvecklande och hållbar fysträning, samt 
prehab och rehab 

Samverkan UP 

Elitutveckling Spelare Fler spelare fortsätter sin satsning längre 1. Utveckla en miljö där spelare har möjlighet 
att få träningstillfällen och team runt om sig 
som gör det möjligt att kunna fortsätta satsa 
på badmintonen. Bygga ett nätverk mellan 
föreningarna samt andra samverkans aktörer 
lokalt. Genomförs i Göteborg, Umeå, 
Stockholm, Malmö/Lund utifrån respektive 
förutsättningar för platsen  

 
  

 
2. Genomföra clinics och träningar i 
regionerna  

Ledarskap Ledare Nätverk, fortbildning och samverkansyta för 
att utveckla våra elittränare. 

1. Etablera ett nätverk för våra topptränare 
med såväl utbildande inslag som nätverk 
och erfarenhetsutbyte sinsemellan 

   2. Koppla de aktiva förbundsregionstränarna 
till uppdrag ute i regioner. Clinics, läger, 
möta spelare och ledare för att skapa 
mentorskap, återväxt och utveckling i 
tränarskapet.  

 


